
 

 

 

ALLEGATO B – GRIGLIE DI VALUTAZIONE  

Compilare le colonne 1, 3 e 4 della tabella che riguarda il profilo richiesto  

 

DM 66/2023 
 

DOCENTE ESPERTO   
 (max 70 punti)  

PERCORSI/LABORATORI  
 

TITOLO DI ACCESSO 

1. PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE 
 

 1.A: Progettazione didattica e neuroscienze 
educative 

Laurea, titoli culturali ed esperienze professionali 
afferenti alle tematiche oggetto del percorso. 

□ 1.B: UDL e inclusione: valutazione e percorsi 

interdisciplinari 

Laurea, titoli culturali ed esperienze professionali 
afferenti alle tematiche oggetto del percorso. 

□ 1.C: Tecnologie digitali per l’inclusione scolastica  Laurea, titoli culturali ed esperienze professionali 
afferenti alle tematiche oggetto del percorso. 

2. LABORTORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO 

□ 2.A: Render 3D con Scanner Matterpot  Laurea, titoli culturali ed esperienze professionali 
afferenti alle tematiche oggetto del percorso. 

 2.B: Configurazione e server LINUX per la rete 
scolastica 

Laurea, titoli culturali ed esperienze professionali 
afferenti alle tematiche oggetto del percorso. 

 2.C: Uso professionale del pacchetto Adobe nella 

grafica  

Laurea, titoli culturali ed esperienze professionali 
afferenti alle tematiche oggetto del percorso. 

 2.D: Monitor interattivi e digital board a lezione  Laurea, titoli culturali ed esperienze professionali 
afferenti alle tematiche oggetto del percorso. 

 2.E: Gestire in modo efficiente il sito web della 

scuola: aspetti legali e normativi  

Laurea, titoli culturali ed esperienze professionali 
afferenti alle tematiche oggetto del percorso. 

 2.F: La digitalizzazione e le assenze del personale 

della scuola 

Laurea, titoli culturali ed esperienze professionali 
afferenti alle tematiche oggetto del percorso. 



TITOLO DI STUDIO (costituisce titolo di accesso) PUNTI 10 Punteggio 
assegnato 

dal 
candidato 

Rif. al n. 
pagina 
del CV 

Riservato alla 
commissione 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento   
fino a 89 ………………………………………………………... 5 punti 
da 90 a 99 ……………..………………………………………  6 punti 
da 100 a 104 …………………………………………..…..    7 punti 
da 105 a 110 ……..…………………………..…...........    8 punti 
110 e lode    ….................................................  10 punti 
 

LAUREA IN: ___________________________ 

CONSEGUITA IL ______________ 

CON PUNTI _____/_____________ 

 

 
 
 
 
 

10 

   

TITOLI POST LAUREA 

PUNTI 10 Punteggio 
assegnato 

dal 
candidato 

Rif. al n. 
pagina 
del CV 

Riservato alla 
commissione 

Dottorato di ricerca e/o Master di II livello                     3 
punti per ogni titolo (max 2 titoli) 
 
1)………………………………………. 

2)……………………………………… 

6    

Master I livello  
1 punto per ogni titolo (max 2 titoli) 
1)………………………………………. 
 
2)……………………………………… 
 

2    

Corsi di perfezionamento annuali      
1 punto per ogni titolo (max 2 titoli) 
1)………………………………………. 

2)……………………………………… 

2    

TITOLI CULTURALI SPECIFICI DIRETTAMENTE CORRELATI 
ALLA TEMATICA  

PUNTI 6 Punteggio 
assegnato 

dal 
candidato 

Rif. al n. 
pagina 
del CV 

Riservato alla 
commissione 

Corsi di formazione organizzati da M.I.M.–USR-Scuole- 
Enti accreditati     
1,5 punti per ogni titolo (max 4 titoli) 
 
1)………………………………………. 

2)……………………………………… 

3)………………………………………. 

4)……………………………………… 

6    

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE E CORSI 
PUNTI 6 Punteggio 

assegnato 
dal 

Rif. al n. 
pagina 
del CV 

Riservato alla 
commissione 



candidato 

EIPASS-AICA o altri soggetti accreditati:  
1 punto per ogni certificazione (max. 2 certificazioni) 
1)………………………………………. 

2)……………………………………… 

2    

Certificazione CISCO o equipollente:  
1 punto per ogni certificazione (max. 2 certificazioni) 
1)………………………………………. 
 
2)……………………………………… 
 

2    

Corso di formazione di almeno 20 ore                             
1 punto per ogni corso (max 2 corsi) 
 
1)………………………………………. 

2)………………………………………  

2    

ESPERIENZE LAVORATIVE 

PUNTI 38 Punteggio 
assegnato 

dal 
candidato 

Rif. al n. 
pagina 
del CV 

Riservato alla 
commissione 

Incarico di Funzione Strumentale:  
2 punti per ogni incarico (max. 4 anni) 
1)………………………………………. 

2)………………………………………  

3)………………………………………. 

4)……………………………………… 

8    

Incarico di docenza in corsi inerenti alla tematica:  
2 punti per ogni incarico (max. 4 incarichi) 
1)………………………………………. 

2)………………………………………  

3)………………………………………. 

4)……………………………………… 

8    

Incarico di referente in progetti inerenti alla tematica:  
2 punti per ogni incarico (max. 4 incarichi) 
1)………………………………………. 

2)………………………………………  

3)………………………………………. 

4)……………………………………… 
 

8    



Precedenti esperienze come tutor in progetti PON-FSE-
FESR o PNRR  
 2 punti per ogni esperienza (max 4 esperienze) 
 
1)………………………………………. 

2)………………………………………  

3)………………………………………. 

4) …………………………………….. 

8    

Anni di ruolo presso l’istituzione scolastica (escluso 
l’anno corrente):  
1 punto per ogni anno (max. 6 anni) 

6    

 
 
 
 
Data………………………….       Firma del dichiarante 
 

        

 …………………………………………... 


